Vi] ,,ZMOGAUS TEISIU STEBEJIMO INSTITUTAS

2020 M. VEIKLOS ATASKAITA

2021 05 31

1.

Istaigos dalininkai

Viesoji istaiga ,,Zmogaus teisiy stebéjimo institutas® (toliau — Z'TSI) jregistruota 2003 m.

Dalininkas InaSas

1. | Henrikas Mickevicius 289.63 EUR

Viso: | 289.63 EUR

2. Istaigos veiklos tikslai, pobudis ir veiklos rezultatai per finansinius metus

Viesoji [staiga ,,Zmogaus teisiy stebé¢jimo institutas® yra pelno nesiekiantis ribotos civilinés
atsakomybés viesasis juridinis asmuo, kurio pagrindiné veikla — stiprinti pilieting visuomeng, aktyviai
prisidéti prie atviros ir demokratinés visuomenés ugdymo, konsoliduojant zmogaus teises ir laisves.
Organizacija 2003 metais tkaré Atviros Lietuvos fondas. 2012 m. ZTSI buvo paskirtas Europos
ckonominés erdvés finansinio mechanizmo Nevyriausybiniy organizaciju Programos nacionaliniu
operatoriumi Lietuvoje (NVO programa). Tai pirmas atvejis Lietuvoje, kai vadovavimas pilietinei
visuomenei stiprinti skirtoms léSoms — 5,5 mln. eury - patikimas nevyriausybinei organizacijai.

Istaigos veiklos tikslai, kryptys:

Stebéti zmogaus teisiy jgyvendinima Lietuvoje;

Ugdyti pilietinés visuomenés gebéjimus stebéti ir veikti valstybing Zmogaus teisiy politikg bei
praktika;

Informuoti visuomeng apie zmogaus teisiy pazeidimus ir galimybes apginti savo pazeistas
teises;

Atkreipti valstybés institucijy bei visuomenés démesj | socialiai pazeidziamy asmeny teises ir
galimus jy pazeidimo atvejus;

Skatinti valdZios institucijas tobulinti teisés aktus atsizvelgiant | zmogaus teisiy apsaugos
standartus;

Veiklos formos:

Teises akty projekty analizés;

Tarpdisciplininiai tyrimai zmogaus teisiy stityje;

Teisinés konsultacijos ir strateginis byliné¢jimas nacionaliniuose teismuose, Europos zmogaus
teisiy teisme ir Jungtiniy Tauty komitetuose;

Ekspertiniy i§vady teikimas Lietuvos, regioniniuose zmogaus teisiy institucijose ir kity valstybiy
teismuose;

Teisinis $vietimas, valstybés tarnautojy, teisininky-praktiky, verslo atstovy mokymai zmogaus
teisiy klausimais;

Advokacijos ir samoningumo kélimo kampanijos;

Tarptautinis bendradarbiavimas;

Istaigos darbuotojai



Darbuotojy skaicius paskuting praéjusio ataskaitinio laikotarpio 2019 m. gruodzio 31 diena buvo 8, paskuting
ataskaitinio laikotarpio 2020 m. gruodzio 31 dieng buvo 7 darbuotojai.

4. Jstaigos jsigytas ir perleistas ilgalaikis turtas per finansinius metus
2020 metais imoné nejsigijo ir neperleido ilgalaikio turto.

5. Jstaigos sanaudos per finansinius metus, i$ jy — iSlaidos darbo uZmokesciui

Sanaudos Suma, EUR
1. | Darbo uzmokestis 102313
2. | Nusidévéjimo (amortizacijos) 0
3. | Patalpy islaikymo 9624
4. | Rysiy, pasto 2165
5. | Administracinés islaidos 16267
6. | Kelioniy islaidos 835
7. | Projekty, renginiy islaidos 43367
8. | Neigiama valiuty kurso jtaka 9506
Viso: | 184077
6. Istaigos sanaudos valdymo iSlaidoms
Sanaudos Suma, EUR
1. | Vadovy darbo uzmokestis 6780
Viso: | 6780

7. Duomenys apie vieSosios jstaigos vadova, jstaigos iSlaidos vadovo darbo uZmokesciui ir
kitoms vieSosios jstaigos vadovo iSmokoms

ZTSI direktoriui D.Parui 2020 metais buvo i$mokéta 6780 EUR darbo uzmokescio, jskaitant visus
mokescius.

8. Istaigos iSlaidos kolegialiy organy kiekvieno nario darbo uZmokesciui ir kitoms jstaigos
kolegialiy organy nariy iSmokoms

Tokiu iSmoku 2020 metais nebuvo.

9. Istaigos islaidos iSmokoms su vieSosios jstaigos dalininku susijusiems asmenims
Tokiy iSmoky 2020 metais nebuvo.

10. Jstaigos veikla, vykdyti projektai, jgyvendinant jstatuose nustatytus veiklos tikslus

Programos ir projektai:

Projekto pavadinimas

Tvari parama zmogaus teiséms per | Tikslai:
advokacija ir $vietima (pradzia
2020 m. lapkriti) — sustiprinti zmogaus teisiy padéties Lietuvoje stebésena,

sialant sprendimy priéméjams ir politikos formuotojams




su tarptautiniais zmogaus teisiy standartais derancius
viesosios politikos sprendimus;

— aktyvios advokacijos pagalba mobilizuoti visuomenés
parama Siems sprendimams bei didinti visuomenés
atsparuma nedemokratinéms, Zmogaus teises
ribojanéioms iniciatyvoms;

— keisti su labiau pazeidziamomis visuomenés grupémis
dirbanciy specialisty bei apie pazeidziamas grupes
radanciy zurnalisty nuostatas $iy grupiy atzvilgiu, vykdant
$vie¢iamasias veiklas bei jtraukiant | jas pazeidziamy
bendruomeniy atstovus (es).

Rezultatai per 2020 m.:
- Pateiktos trejos pastabos teisés akty projektams.
- Sudalyvauta desimtyje darbo grupiy posédziy ir pasitarimuy.

- Paskelbta desimt ckspertiniy komentary zmogaus teisiy
klausimais jvairiose ziniasklaidos priemonése.

Aktyvis Europos pilieciai pries
neapykantos kalba (pradzia 2020
m. kovg)

Tikslas:

Skatinti tokias demokratines vertybes kaip pilietinis ir politinis
dalyvavimas, taikus sambuvis ir jvairove, didelj démesi skiriant
naujy pilieciy (imigranty) ir kity neapykantos kalbos pazeidziamy
grupiy dalyvavimui. Projekto veikla padidins pilieciy Zinias apie
zalingg neapykantos kalby poveikj, skleis europines vertybes ir
stiprins jaunimo solidaruma per diskusijas, tinkly kurima ir
zmogaus teisiy Svietima.

Rezultatai per 2020 m.:

- Surengtas tarptautinis nuotolinis seminaras ., Aktyvis
g P »AKLYV
pilieciai pries neapykantos kalba™.

- Pradétas vykdyti tyrimas, kuriuo analizuojamas rysys tarp
neapykantos kalbos ir euroskepticizmo.

Gynybos teisés jrodinéjimo
procese (vykdomas nuo 2019 m.
lapkricio)

Tikslas:

Pagerinti ES direktyvy dél jtariamyjy procesiniy teisiy prakting
lgyvendinimg per jrodymuy priimtinumo (duomeny pripazinimo
{rodymais) proceduras. Projektu taip pat siekiama istirti gerasias
praktikas ir nustatyti iSliekancias problemas dél gynybos galimybiy
veiksmingai dalyvauti jrodiné¢jimo procesuose, bei paskatinti
geryjy praktiky plétra projekto partneriy valstybése.

Rezultatai per 2020 m.:

- Vykdytas tyrimas, kuriuo sickiama identifikuoti aktualias




tendencijas dél duomeny (ne)pripazinimo jrodymais

Lietuvoje.

- Surengta virtuali diskusija ,,Jrodymy leistinumas

baudziamajame procese: ar iSlaikoma kaltinimo ir gynybos
interesy pusiausvyra?*

Efektyvaus atsako | neapykantos
nusikaltimus ir neapykantos kalba
skatinimas (vykdomas 2019 m.
liepos)

Tikslas:

Stiprinti teisésaugos pajégumg efektyviai reaguoti | neapykantos
kalba,
nusikaltimy latentiSkuma, didinti pasitikéjimg tarp pareiguny ir

nusikaltimus ir neapykantos mazinti neapykantos
nukentéjusiyjy / pazeidziamy bendruomeniy, skatinti visuomeneg

atpazinti ir reaguoti { neapykantos nusikaltimus.

Rezultatai per 2020 m.:

- Atliktas
neapykantos kalba: situacijos Lietuvoje apzvalga“.

tyrimas  ,,Neapykantos  nusikaltimai  ir

- Parengta mokymu metodologija policijos pareigunams ir

Lietuvos policijos mokyklos kursantams ,,Pareiguny
veiksmai neapykantos nusikaltimy atvejais ir prevenciné

veikla uzkardant neapykantos nusikaltimus®.

- Parengtas nuotolinis kursas policijos kursantams ir

pareiginams ,,Pareiguny veiksmai neapykantos
nusikaltimy atvejais ir prevenciné veikla juos uzkardant®,
kuris integruotas | Lietuvos policijos mokyklos nuotolinio

mokymosi platforma.

- Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija sudaré
darbo

nusikaltimus ir neapykantos kalba Lietuvoje skatinti.

grupe veiksmingam atsakui | neapykantos
Susirinkusi darbo grupé patvirtino veiklos plana 2020-

2022 m. Per 2020 m. jvyko 4 darbo grupés posédziai.

Psichikos sveikata ir Zzmogaus
teisés — paradigmos poslinkio ir
pokyc¢iy skatinimas Lietuvoje, ryty
Europos bei Eurazijos regione

(pradzia 2019 m. liepa)

Tikslas:

Prisidéti prie zmogaus teisémis gristo poziurio ir susijusiy
principy integravimo | psichikos sveikatos politikq bei jvairiy
paslaugy spektro plétra Lietuvoje bei platesniame Ryty Europos
bei Eurazijos regione.

Rezultatai per 2020 m.:

- Parengta  tarptautinio tyrimo apie asmeny su

psichosocialine ir / ar intelekto negalia teises ataskaita.

- Atnaujinta nepriklausomy eksperty ir nevyriausybiniy
,,Psichikos 2030
koordinuojamos  §ios

organizacijy sveikata veikla,

organizuojamos  ir koalicijos




advokacijos iniciatyvos.

- Lietuvoje vykusio Nacionalinio zmogaus teisiy forumo
metu suorganizuota diskusija apie deinstitucionalizacija ir
bendruomeniniy paslaugy vystyma psichikos sveikatos
sutrikimy ar negalig turintiems Zmonéms.

- Vykdyta sveikatos

Istatymo nuostaty jgyvendinimo stebésena ir analizé.

testiné LR Psichikos prieziaros

- Dalyvauta darbo grupése Socialinés apsaugos ir darbo bei
Sveikatos apsaugos ministerijose.

V¢l ,,Psichikos
perspektyvos® atliktas tyrimas apie zmogaus teisiy padét

- Kartu su partneriais sveikatos

psichikos sveikatos srityje, COVID-19 pandemijos metu.

- Pradétas bendradarbiavimas su dokumentiniy filmy
kuréjais i§ Sakartvelo ir Lenkijos dél dokumentiniy filmy

psichikos sveikatos ir zmogaus teisiy tema.

FRANET (pradzia 2019 m.)

Tikslas:

Vykdyti tyrimus jvairiose zmogaus teisiy stityse, taip prisidedant
prie Europos Sajungos pagrindiniy teisiy agentaros vykdomos
zmogaus teisiy padéties ES mastu stebésenos ir analizés.

Rezultatai per 2020 m.:

- Parengtos 2019 m. metinés tematinés ataskaitos dalys apie

asmens duomeny apsauga, informacing visuomeng,

nepilnameciy jtariamyjy teises ir nukentéjusiyjy teises.

- Parengta ataskaita apie ES Pagrindiniy teisiy chartijos
taikyma Lietuvoje uz 2019 metus.

- DParengta tyrimo ataskaita ,Prieinamas teisingumas

visiems?‘ apie nukentéjusiyjy teises Lietuvoje.

- Pateikta informacija duomeny bazés apie pries

musulmonus nukreipta neapykanta atnaujinimui.
- Kartu su Lietuvos socialiniy tyrimy centru parengta

tyrimo ataskaita ,,Nekaltumo prezumpcija: procesinés
teisés baudziamajame procese®.

Itariamyjy  teisiy  ikiteisminio
tyrimo procese stiprinimas per {
praktika  orientuotus advokaty
mokymus (NETPRALAT)
(pradzia 2018 m. spalj)

Tikslas:

Kelti baudZziamosios teisés srityje praktikuojanciy advokaty
praktines profesines kompetencijas ir skatinti advokaty i§
skirtingy ES valstybiy bendradarbiavima. Siuo projektu siekiama
plésti Nyderlanduose, Belgijoje, Airijoje ir Jungtinéje Karalystéje

taikoma mokymy koncepcija, orientuota | kompetencijy,




reikalingy  siekiant uztikrinti aktyvy advokato vaidmeni
baudziamajame procese, ugdyma.

Rezultatai per 2020 m.:

- Surengtos dvi dviejy dieny trukmés mokymuy sesijos
Lietuvos advokatams ir advokaty padéjéjams ,,Efektyvi
itariamojo gynyba ikiteisminiame tyrime per veiksminga
komunikacija“. Mokymai vykdyti pagal projekto metu
parengta detalia metodologija.

- Interaktyviy patyriminiy mokymu koncepcija pristatyta

Valstybés garantuojamos teisinés pagalbos tarnybos
atstovams.

Policijos ir NVO
bendradarbiavimas siekiant
uzkirsti kelig neapykantos
nusikaltimams Estijoje, Latvijoje ir
Lietuvoje (2018 m. rugséjis — 2020
m. rugséjis)

Tikslas:

Stiprinti bendradarbiavima tarp NVO ir valstybiy teisésaugos
institucijy, norint uzkirsti kelia neapykantos nusikaltimams,
nukreiptiems pries pazeidziamas grupes Estijoje, Latvijoje ir
Lietuvoje. Prie neapykantos pazeidziamy grupiy priskiriama
LGBTI bendruomené, zmonés su negalia, [vairios etninés
mazumos, pabégéliai ir migrantai.

Rezultatai per 2020 m.:

- Parengtos ir pristatytos (vairioms suinteresuotoms
grupéms skirtos ,,rekomendacijos veiksmingam atsakui {
neapykantos nusikaltimus prie§ Zzmones, turincius negalia,
Lietuvoje, Latvijoje ir Estijoje®.

- Parengtos gairés visuomenei, trumpai pristatancios, kas
yra neapykantos nusikaltimai ir ka daryti su jais susidurus.

- Sukurti keturi informaciniai animaciniai vaizdo klipai:
»Kas yra neapykantos nusikaltimas®, ,Kas yra
neapykantos kalba?“, | Ka daryti, jei pastebéjote
neapykantos nusikaltimar®, ,Ka daryti, jei nukentéjote
nuo neapykantos nusikaltimo®. Vaizdo klipai jgarsinti
lietuviy kalba, su lietuviy, angly bei rusy kalby subtitrais.

- Parengta ir atspausdinta 500 informaciniy lankstinuky

,»Kas yra neapykantos nusikaltimair®.

- Surengta tarptautiné konferencija ,,Vienijant jégas: kartu
pries neapykantos nusikaltimus®.

Pokytis versle, viesajame
sektoriuje, visuomenéje — nauji
standartai diskriminacijos

Tikslas:

Sistemiskai keliant verslo, vieSojo sektoriaus ir visuomenés
i$prusimg lygiy galimybiy srityje, mazinti diskriminacija darbo




mazinimui  (pradzia 2017 m. | rinkoje Lygiy galimybiy jstatyme numatytais pagrindais.
balandj)
Rezultatai per 2020 m.:

— Isleistas gerosios praktikos vadovas ,,Psichikos sveikata
darbe*.

— Kartu su Lygiy galimybiy kontrolierés tarnyba parengtas ir
i8leistas gerosios praktikos leidinys ,,Lygios galimybés
darbovietéje. Vadovas darbdaviams®.

— Parengta atmintiné darbdaviams ,Lygiy galimybiy
politikos diegimas organizacijose®.

— Parengta atmintiné darbdaviams , Tinkamas salygu
pritaikymas zmonéms su negalia — kaip tai jgyvendinti
darbovietéje®.
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